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บรรณาธิการ

 วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซียปที่ 5 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2558) ไดเขาสูปพัฒนาอยางตอเนื่อง

โดยสภาวิทยาลัยไดพิจารณาใหการยอมรับ ก.พ.อ. ไดกําหนดใหสภาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนอาจพิจารณายอมรับ

วารสารทางวิชาการ สาํหรับเผยแพรผลงานทางวชิาการได โดยตองเปนไปตามหลักเกณฑในขอ 3 ของประกาศ ก.พ.อ. 

เรือ่ง หลกัเกณฑการพจิารณาวารสารทางวชิาการ สาํหรบัการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 บทความท่ีไดรบั

การตีพิมพเปนผลงานวิจัยของ คณาจารย นักวิจัย ผลงานวิทยานิพนธและการศึกษาคนควาอิสระ ระดับบัณฑิตศึกษา 

ซึ่งสามารถใชเปนแหลงคนควาอางอิงทางดานวิชาการ วารสารฉบับน้ีมีบทบาทวิจัยหลากหลายสาขาท้ังดานการศึกษา

ศาสตรมหาบัณฑิต มนุษยศาสตร สังคมศาสตร โดยเหมาะอยางยิ่ง สําหรับเลมนี้ ไดเสนอบทความวิชาการ 2 เร่ือง คือ 

“ภาวะผูนําที่ทรงพลัง” โดย ดร.กุหลาบ ปุริสาร รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย และอาจารยประจําหลักสูตรบริหารการ

ศึกษามหาบัณฑิต วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย และ เรือ่ง “ห ลักศีล ขอธรรม ทีส่ําคัญในการทํางาน” โดย รศ.ดร.บรุัญชัย จงกลนี 

อาจารยประจําหลักสูตรบริหารการศึกษามหาบัณฑิต วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย

 กองบรรณาธิการยินดีรบับทความจากทุกองคกร บทความทุกเรือ่งจะไดรบัการพิจารณาตรวจประเมินคุณภาพ

จากผูทรงคณุวฒุปิระจาํกองบรรณาธิการ ทีเ่ชีย่วชาญในแตละสาขา เพือ่ใหมคีณุภาพและมาตรฐานวชิาการตามเกณฑ

มาตรฐานของสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (สกอ.) หวังเปนอยางยิง่วา วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซยีจะเปน

ประโยชนสําหรับนักวิชาการ นักวิจัย นักศึกษา และผูอานทุกทาน ทายที่สุดนี้ขอขอบคุณทานผูอานไดใหความสนใจ

ติดตามวารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซียมาอยางตอเนื่อง พบกันใหมฉบับปที่ 5 เลมที่ 2 ในเดือน ธันวาคม 2558 นี้

ดวยความปรารถนาดี

กองบรรณาธิการ
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