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บทคัดยอ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับความรูความเขาใจของอาจารย และบุคลากรสายสนับสนุน วิทยาลัย

บณัฑติเอเซีย จงัหวัดขอนแกน เกีย่วกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของ

อาจารย และบุคลากรสายสนับสนนุ ในการเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) จาํนวน 100 คน 

เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามสถิติที่ใชวิเคราะหขอมูลหาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม 

และใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS (Statistical Package for the Social Sciences)ในการหาคาความถี่ (Frequency) 

คารอยละ (Percent) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) กลุมตัวอยางคืออาจารย และบุคลากร

สายสนับสนุน ของวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จังหวัดขอนแกน ซึ่งมีจํานวน 100คน 

 ผลการวจิยัพบวาอาจารย และบคุลากรสายสนบัสนนุ วทิยาลัยบณัฑิตเอเซยี จงัหวดัขอนแกน สวนมากไดรบัรู

ขาวสารเกีย่วกบั AEC จากสือ่โทรทศัน โดยรบัรูในเรือ่งการใชภาษาองักฤษเปนภาษาสากล ดงันัน้วทิยาลยับณัฑติเอเซยี 

จงัหวัดขอนแกน จงึควรเพ่ิมศกัยภาพของบุคลากรโดยสรางความเขาใจและการรับรูเก่ียวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

การพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษใหมากขึ้น รวมทั้งการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาใหดีขึ้น ซึ่งถือเปน 

3 ลําดับแรกท่ีตองดําเนินการในทันที

คําสําคัญ : ความรูความเขาใจ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

1. บทนํา

 เมือ่ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนยิมในปจจบุนัไดยดึ

เศรษฐกิจเปนตัวขับเคลื่อนและผลักดันใหประเทศตาง ๆ 

กาวรุดไปขางหนาอยางรวดเร็ว รวมถึงการผลักดันให

ประเทศตาง ๆ  นัน้อยูรวมกนัเปนสังคมโลกไมสามารถอยู
โดดเด่ียวเดียวดายได จงึตองมีการรวมตัวกันของประเทศ

ในแตละภูมภิาคเพ่ือเพ่ิมอาํนาจในการตอรองและเพ่ิมขดี

ความสามารถในการแขงขนัในเวทรีะหวางประเทศ เพือ่ให

ไดมาซ่ึงผลประโยชนรวมและพัฒนาประเทศในภมูภิาคไป

พรอม ๆ กัน ดวยเหตุนี้ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

หรอื อาเซยีน จงึไดมขีอตกลงใหอาเซยีนรวมตวัเปนชมุชน

หรอืประชาคมเดยีวกันใหสาํเรจ็ภายในป พ.ศ. 2558 (ค.ศ. 

2015)  อาเซียนหรือ สมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวัน

ออกเฉียงใต   (ASEAN : The Association of South 

East Asian Nations) ไดกอตั้งเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ.
2510 โดยมีประเทศไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟลิปปนส 

และสิงคโปรเปนประเทศผูรวมกอต้ังมีสาระสําคัญของ

ปฏิญญาอาเซียนในสมัยนั้น กลาวถึงความรวมมือทาง
ดานเศรษฐกจิ สงัคม วฒันธรรม วทิยาศาสตร การเกษตร 

อุตสาหกรรม การคมนาคม และการยกระดับรายไดรวม

อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการธุรกิจระหวางประเทศ วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย
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ถงึความเปนอยูของประชาชน ตอมาในปพ.ศ.2527 บรไูน 

ดารุสซาลาม ไดเขามาเปนสมาชิก ตามดวยเวียดนาม

เขามาเปนสมาชิกเมื่อ พ.ศ. 2538   ขณะที่พมาและลาว

เขามาเปนสมาชิกใน พ.ศ.2540 และประเทศสุดทายคือ

กมัพชูา เขาเปนสมาชกิอาเซยีน เมือ่ พ.ศ. 2542  ปจจบุนั

อาเซียนมีประเทศสมาชิกทั้งหมด 10 ประเทศ นอกจาก

นี้ยังมีสมาชิกเพิ่มไดแก จีน เกาหลีใต และญี่ปุน ในกลุม

ของ ASEAN+3 และกรณีของอาเซียน(ASEAN)+6 ไดแก 

จีน เกาหลีใต ญี่ปุน ออสเตรเลีย นิวซีแลนด และอินเดีย 

 เปาหมายหลักของการรวมตัวเปนประชาคม

อาเซียนคือการสรางประชาคมท่ีมีความแข็งแกรงมีความ

เจริญรุงเรืองทางเศรษฐกิจสามารถสรางโอกาส และรับมอื
สิ่งทาทาย ทั้งดานการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ และ

ภยัคกุคามรปูแบบใหมไดอยางรอบดาน โดยใหประชาชน

มคีวามเปนอยูทีด่ ีสามารถประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

ไดอยางสะดวกมากย่ิงข้ึน และประชาชนในอาเซียนมี

ความรูสึกเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน สอดคลองกับคําขวัญ

อาเซียน “One Vision, One Identity, One Commu-

nity” (หนึง่วสิยัทศัน หนึง่เอกลกัษณ หนึง่ประชาคม) ดวย

สาเหตนุีท้าํใหเกดิการเปลีย่นแปลงครัง้ใหญประกอบดวย 

การเปลีย่นแปลงสภาพแวดลอมทัง้ดานการเมืองเศรษฐกจิ 

และสังคม จากรูปแบบของการรวมมอืของ 3 เสาหลัก คอื 

 1. ประชาคมการ เมื อ งและความมั่ นคง

อาเซียน  (ASEAN Security Community – ASC) มุง

ใหประเทศในภูมิภาคอยูรวมกันอยางสันติ มีระบบแกไข

ความขดัแยง ระหวางกนัไดดวยด ีมเีสถยีรภาพอยางรอบ

ดาน มีกรอบความรวมมือเพื่อรับมือกับภัยคุกคามความ

มัน่คงท้ังรปูแบบเดิมและรูปแบบใหม ๆ  เพือ่ใหประชาชน
มีความปลอดภัยและมั่นคง 

 2. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Eco-

nomic Community – AEC) มุงใหเกิดการรวมตัวกัน
ทางเศรษฐกิจ และการอํานวยความสะดวกในการติดตอ

คาขายระหวางกัน อันจะทําใหภูมิภาคมีความเจริญม่ังคั่ง 

และสามารถแขงขันกับภูมิภาคอื่นๆ ไดเพื่อความอยูดี

กินดีของประชาชนในประเทศอาเซียน โดยมุงใหเกิดการ 

ไหลเวียนอยางเสรีของ สินคา บริการ การลงทุน เงิน

ทุน การพัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความ

ยากจนและความเหลื่อมล้ําทางสังคมภายในป 2020 

ทําใหอาเซียนเปนตลาดและฐานการผลิตเดียว (single 

market and production base) ใหความชวยเหลือ

แกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียนเพ่ือลดชองวางการ

พัฒนาและชวยใหประเทศเหลานี้เขารวมกระบวนการ

รวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน สงเสริมความรวมมือ

ในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมหภาคตลาดการเงิน

และตลาดทุน การปะกันภัยและภาษีอากร การพัฒนา

โครงสรางพิ้นฐานและการคมนาคม พัฒนาความรวมมือ

ดานกฎหมาย การเกษตร พลังงาน การทองเที่ยว การ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยการยกระดับการศึกษาและ

การพัฒนาฝมือแรงงาน กลุมสินคาและบริการนํารองที่

สาํคญั ทีจ่ะเกิดการรวมกลุมกัน คอื สนิคาเกษตร / สนิคา

ประมง / ผลติภณัฑไม / ผลติภัณฑยาง / สิง่ทอ / ยานยนต 

/ อิเล็กทรอนิกส / เทคโนโลยีสารสนเทศ (e-ASEAN) 

/ การบริการดานสุขภาพ, ทองเท่ียวและการขนสงทาง

อากาศ (การบิน) สําหรับประเทศไทยไดรับมอบหมาย

ใหทํา Roadmap ทางดานทองเที่ยวและการขนสงทาง

อากาศ (การบิน)

 3. ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

(ASEAN Socio-Cultural Community – ASCC) เพ่ือ
ใหประชาชนแตละประเทศอาเซียนอยูรวมกันภายใต

แนวคิดสังคมที่เอื้ออาทร มีสวัสดิการทางสังคมที่ดี และ
มคีวามมัน่คงทางสงัคม โดยใหความสาํคญักับการดาํเนนิ

การใน ๖ ดาน ไดแก การพัฒนามนุษย การคุมครองและ

สวัสดิการสังคม สิทธิและความยุติธรรมทางสังคม ความ

ยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม การสรางอัตลักษณอาเซียน และ 

การลดชองวางทางการพัฒนา
  ดานการศึกษา ในปฏิญญาชะอํา-หัวหิน

เนนเร่ืองการเสริมสรางความรวมมือดานการศึกษาเพ่ือ

บรรลุการเปนประชาคมอาเซียนท่ีเอื้ออาทรและแบงปน 
โดยสาระของปฏิญญาดังกลาวไดใหความสําคัญตอการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยใหการศึกษาเปนกลไกหลัก



115

วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย
ปที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน) 2556

ในการขับเคลื่อนการกาวสูประชาคมอาเซียนผาน 3 เสา

หลัก ซึ่งประกอบดวยการขยายโอกาสทางการศึกษา 

การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา การดําเนินการวิจัย 

และการพัฒนาเยาวชน ประเทศไทยมีบทบาทสําคัญใน

การผลักดันใหเกิดเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน หรือ 

ASEAN University Network (AUN) โดยกอต้ังเม่ือ

เดือนพฤศจิกายน 2538 ตามมติของท่ีประชุมสุดยอด

อาเซีย คร้ังที่ 4 ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อเปนแกนหลักใน

การพฒันาทรพัยากรมนษุยของภมูภิาคผานทางเครอืขาย

มหาวิทยาลัยและสถาบัน อุดมศึกษาที่มีอยูแลว ขณะ

เดียวกันไดเสนอใหตั้ง “มูลนิธิอาเซียน” หรือ ASEAN 

Foundation เพ่ือสงเสริมการแลกเปล่ียนนักศึกษาและ

นักวิชาการตลอดจนการมีสวนรวมของประชาชนเพ่ือ

สรางความตระหนักรูเกี่ยวกับอาเซียน ดังนั้น เครือขาย

มหาวิทยาลัยอาเซียน จึงมีสวนสําคัญที่ชวยใหอาเซียน

บรรลุการจัดตั้งประชาคมอาเซียน

  สาํหรบัประเทศไทยในแผนพฒันาเศรษฐกจิ

และสังคมแหงชาติฉบับที่11 (พ.ศ.2555-2559) เนนการ

สรางความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซยีน ดวยการ

พัฒนาบุคลากร และเสริมสรางสถาบันการศึกษาใหมี

มาตรฐาน รวมถึงพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาทุก

ระดับใหมีความรู และทักษะที่เหมาะสมในการกาวสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดวยการใหความรูและจัดฝก

อบรมดานทกัษะวิชาชีพทีส่อดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน เพือ่รองรับการเคล่ือนยายแรงงานและการ

ประกอบอาชีพขามพรมแดนอยางเสรี
  จากการกาํหนดทศิทางไปสูการเปนประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนนี้ สถานศึกษาคงตองหันมามอง

ศักยภาพของอาจารยและบุคลากรสนับสนุนวามีความ

พรอม ในการกาวสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
หรือไม เนื่องจากศักยภาพของอาจารยและบุคลากร

สนับสนุนถือเปนสิ่งสําคัญที่จะบงบอกถึงความพรอม

เพื่อการแขงขันในสังคมอาเซียน ดังนั้นสถานศึกษาจึง

เปนกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนโดยการใหความรู และ

สรางความเขาใจถึงการเตรียมความพรอมดานศักยภาพ

ของอาจารยและบุคลากรสนับสนุน เพื่อใหเกิดความ

ตระหนักถงึความสาํคญัในการกาวเขาสูการเปนประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนในอนาคต การพัฒนาประเทศเพื่อการ

เขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนนี้ ถือเปนกลไกสําคัญที่

ทําใหเกิดการแขงขันดานการพัฒนาความรูทางวิชาการ 

และดานสาขาวิชาชีพ รวมถึงแรงงานที่มีฝมือ เนื่องจากมี

ขอตกลงเก่ียวกบัการเคลือ่นยายแรงงานระหวางประเทศ

สมาชิกไดอยางเสรี จึงอาจทําใหแรงงานบางสาขาท่ีมี

ความเช่ียวชาญเฉพาะดานจากประเทศสมาชิก เดินทาง

เขามาทํางานในประเทศไทย สงผลทําใหเกิดความสูญ

เสยีตําแหนงงานของคนไทย และเกดิปญหาอืน่ๆทีต่ามมา 
สถานศึกษาจึงจําเปนตองเตรียมความพรอมดานทักษะ

ทางวิชาการ และจัดอบรมพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ

อาจารยและบุคลากรสนับสนุนใหแขงขันไดกับประเทศ

สมาชิกในอาเซียน ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษา

ระดับความรูความเขาใจของอาจารย และบุคลากรสาย

สนบัสนนุ วทิยาลยับณัฑติเอเซยี จงัหวดัขอนแกน เกีย่วกบั

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) โดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาศักยภาพของอาจารย และ

บคุลากรสายสนับสนุน รวมท้ังไดรบัทราบถึงแหลงขอมูลที่

ใชในการแจงขาวสารใหทัว่ถงึ เพือ่เตรยีมความพรอมเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)

2.  สมมติฐาน

 2.1 อาจารยและบคุลากรสนบัสนนุ มรีะดบัความ

รูความเขาใจเกีย่วกบัประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) ที่

แตกตางกัน

 2.2 อาจารยและบุคลากรสนับสนุนรับรูขาวสาร
เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจากแหลงขอมูลที่

แตกตางกัน

3.  ขอบเขตของการวิจัย

 3.1 ขอบเขตของเนื้อหา

  ในการศึกษาความรูความเขาใจของอาจารย 

และบคุลากรสายสนบัสนนุ วทิยาลัยบณัฑิตเอเซยี จงัหวดั
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ขอนแกน เกีย่วกบัประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) จะ

ทําการศึกษาถึงปจจัยสวนบุคคล ที่มีผลตอความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และสอบถาม

เกี่ยวกับแหลงที่ใหขอมูล/สื่อที่มาของขอมูล และการ

พัฒนาศักยภาพ เพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) 

 3.2 ประชากร 

  ประชากร ทีใ่ชในการศกึษาครัง้นี ้คอือาจารย 

และบุคลากรสายสนบัสนนุ วทิยาลยับณัฑติเอเซีย จงัหวดั

ขอนแกน จาํนวน 100 คน ขอมลู ณ เดอืนกันยายน 2555 

และทําการสอบถามทุกคน 

 3.3 เครื่องมือที่ใชในการศึกษา 
  เครือ่งมอืทีใ่ชในการศกึษาครัง้นีเ้ปนแบบสอบถาม

ซึ่งมีทั้งแบบปลายปด และปลายเปดเพ่ือศึกษาถึงระดับ

ความรูและความเขาใจของกลุมประชากร ในความรูความ

เขาใจเกีย่วกบัประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) ทัง้ดาน

โครงสราง องคประกอบ เปาหมาย และบทบาท ตลอดจน

แหลงที่มาของขอมูล ลักษณะขอมูล และการพัฒนา

ศักยภาพกอนเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

โดยแยกประเด็นดังนี้

 สวนท่ี 1  ขอมลูทัว่ไป สอบถามเกีย่วกบัภูมหิลงั

ทั่วไปทางสังคมและเศรษฐกิจของผูตอบแบบ สอบถาม 

ไดแกเพศ อายุ การศึกษา เปนตน

 สวนท่ี 2  ความรูความเขาใจเก่ียวกับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) สอบถามเก่ียวกับความรูและ

ความเขาใจของผูตอบแบบสอบถามเพือ่ใชวดัระดับความ

รูและความเขาใจท่ีมจีากการเรียนรู และประสบการณ ซึง่

เปนเนื้อหาสาระที่ควรทราบทั่วไป 

 สวนท่ี 3  แหลง/สื่อที่มาของขอมูล และการ

พัฒนาศักยภาพ เพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

สอบถามเกี่ยวกับแหลงที่ใหขอมูล และการเตรียมความ
พรอมสาํหรบัการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

จากผูตอบแบบสอบถาม

4.  การเก็บรวบรวมขอมูล

 ผูศกึษาเกบ็รวบรวมขอมลูโดยการนาํแบบสอบถาม

ไปใหประชากรกรอกแลวเก็บแบบสอบถามดวยตนเอง

5.  การวิเคราะหขอมูล
 วิเคราะหดวยวิธีการเชิงปริมาณ ซึ่งใชโปรแกรม

สําเร็จรูป SPSS (Statistical Package for the Social 

Sciences) โดยการวิเคราะหขอมูลเพื่อหาคาความถ่ี 

(Frequency) และคาเฉล่ีย (Mean) จากโปรแกรมสําเร็

จรปู SPSS ตามสมมตฐิานทีต่ัง้ไวคอื อาจารยและบคุลากร

สนับสนุนมีระดับความรูความเขาใจเกี่ยวกับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ตางกัน โดยทําการวิเคราะห

ดวยการใชคารอยละ(Percentage) คาเฉลีย่(Means)และ 

Independent – Samples T – Test

6. สรุปผลการวิเคราะห
 ผลการวิเคราะหขอมูลสรุปไดดังนี้ 

 1.  ผลเก่ียวกับปจจยัสวนบคุคลของกลุมประชากร

มรีายละเอียดซึง่สามารถสรุปไดดงัตอไปนี ้คอื เพศ พบวา

อาจารย และบุคลากรสวนใหญเปนเพศหญิงรอยละ 72 

และเปนเพศชาย รอยละ 28อายุ พบวา อาจารย และ

บุคลากรจํานวนมากท่ีสุดมีอายุอยูระหวาง 26-30ป รอย

ละ33 รองลงมาคืออายุอยูระหวาง 31-35ป รอยละ20 

และนอยที่สุดคืออายรุะหวาง 46 ปขึ้นไป รอยละ 9 การ

ศึกษา พบวาอาจารย และบุคลากร มีการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท มากท่ีสดุ รอยละ 65 รองลงมาคือ ปริญญาตรี 

รอยละ 32 และนอยท่ีสดุคือ สงูกวาปริญญาโท รอยละ 3

 2. ผลเกี่ยวกับการรับรูขาวสารและความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

พบวา อาจารย และบุคลากรสนับสนุนมีการรับรูขาวสาร

จากโทรทัศนมากท่ีสุด คาเฉล่ีย 2.69 รองลงมาเปน

อินเตอรเน็ต คาเฉล่ีย 2.59 และครอบครัว เปนการรับรู

นอยท่ีสดุ มคีาเฉลีย่ 1.80 สวนประเภทของขาวสารทีร่บัรู 
พบวา อาจารย และบุคลากรสนับสนุนรบัรูขาวสารเก่ียวกับ

การใชภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลในการติดตอการ
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คามากที่สุด คาเฉลี่ย 2.50 รองลงมาคือ ประเทศสมาชิก

อาเซียน (จํานวน 10 ประเทศ) มีคาเฉลี่ย 2.49 และนอย

ที่สุดมีคาเฉล่ีย 1.97 เปนการรับรูขาวสารเก่ียวกับการ

เปดการคาเสรีโดยการลดอัตราภาษีของสินคาอยูที ่0.5%

 3.  ผลการวเิคราะหดานองคประกอบ เปาหมาย 

และบทบาท เกีย่วกบัประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนของกลุม
ตัวอยาง มีดังนี้

  ดานองคประกอบ พบวา อาจารย และ

บุคลากรสายสนับสนุน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในเร่ืองประเทศสมาชิก

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมีทั้งหมด 10 ประเทศ คา

เฉล่ีย 1.97 และรองลงมาคือเร่ือง AEC กอต้ังเพ่ือสง

เสริมความรวมมือทางดานการเมือง เศรษฐกิจและสังคม 

สงเสริมสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค มีคาเฉล่ีย 

1.96 และการเขารวม AEC มีผลต้ังแตป พ.ศ.2559 นั้นมี

คานอยท่ีสุด คือไดคาเฉลี่ย 1.30 

  ดานเปาหมาย พบวา อาจารย และบคุลากร

สายสนับสนุน มีความรูความเขาใจเก่ียวกับประชาคม

เศรษฐกจิอาเซียนในเรือ่ง การใหความสาํคญัดานนโยบาย
สงเสรมิการรวมกลุมทางเศรษฐกจิ มคีามากทีส่ดุ โดยมคีา

เฉลี่ย 1.95 รองลงมาคือ การประสานนโยบายเศรษฐกิจ

ของอาเซยีนประเทศในภมูภิาคอืน่ มคีาเฉลีย่ 1.94 ซึง่การ
มีเปาหมายเพื่อใชสกุลเงินเดียวกันในกลุม AEC มีคานอย

ที่สุด คือมีคาเฉลี่ย 1.49 
  ดานบทบาท พบวา อาจารย และบุคลากร

สายสนับสนุนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนในเร่ือง มีการแลกเปล่ียนและรวมมือ

ทางเศรษฐกิจระหวางกัน มีคาเฉล่ีย 1.96 รองลงมาคือ 

ชวยใหการคาและการลงทุนของประเทศสมาชิกอาเซียน

ขยายตัวสูงขึ้น มีคาเฉลี่ย 1.95 และชวยใหใชทรัพยากร
ตาง ๆ  ไดอยางมปีระสทิธภิาพ มคีานอยทีส่ดุ คอืมีคาเฉลีย่ 

1.83

 4. สรุปผลการเลือกขอมูลในการเตรียมความ

พรอมเพ่ือเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของ

อาจารย และบุคลากรสายสนับสนุน วิทยาลัยบัณฑิต

เอเซีย จังหวัดขอนแกน พบวา อาจารยและบุคลากรสาย

สนับสนุนเสนอความคิดเห็นในการพัฒนาศักยภาพ เพื่อ

เตรยีมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน 

ในป พ .ศ . 2558 ที่วิทยาลัยบัณฑิตเอเซียจะตอง

ดําเนินการใน 3 ลําดับแรก ดังนี้ 

  1.  การสรางความเขาใจและการรับรู

เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  2. การพัฒนาทักษะการสื่อสารใหมีการใช

ภาษาอังกฤษมากขึ้น รวมถึงภาษาท่ี 3 คือภาษาในกลุม

ประเทศอาเซียน 

  3. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการ

ศึกษาใหดีขึ้น 

7. ขอเสนอแนะ
 จากผลการศึกษา “ความรูความเขาใจของอาจารย 

และบคุลากรสายสนบัสนนุ วทิยาลัยบณัฑิตเอเซยี จงัหวดั

ขอนแกน เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)” 

ผูวิจัยขอสรุปและเสนอแนะดังนี้ 

 1) อาจารย  และบุคลากรสายสนับสนุน 

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จังหวัดขอนแกน ไดรับรูขาวสาร

เก่ียวกับ AEC จากโทรทัศน และอินเตอรเน็ตมากที่สุด

และรองลงมา ตามลําดับ ดังนั้นวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 
จงัหวัดขอนแกน ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ ควรใหความ

สําคัญกับชองทางนี้ เพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับ AEC ไดเขาถึง
บุคลากร/ผูปฏิบัติงานอยางทั่วถึง เพื่อเตรียมความพรอม

เขาสู AEC ตอไป 

 2)  อาจารย  และบุคลากรสายสนับสนุน 

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จังหวัดขอนแกน ไดรับรูขาวสาร

เก่ียวกับ AEC ในเร่ืองการใชภาษาอังกฤษเปนภาษาสากล

ในการติดตอการคา ซึ่งเปนผลดีตอบุคลากรในเตรียม
ความพรอม ตลอดจนวิทยาลัยจะไดนําไปวางแผนเพื่อให

บุคลากรพรอมรับความเปล่ียนแปลงที่จะมาถึง 

 3)  อาจารย และบคุลากรสายสนบัสนนุ วทิยาลยั

บัณฑิตเอเซีย จังหวัดขอนแกน มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับ AEC วาจะชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ
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วารสารวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย
ปที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน) 2556

มีประสิทธิภาพ มีคานอยที่สุด คือมีคาเฉลี่ย 1.83 ดังนั้น

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ 

ควรใหความสําคัญในเรื่องนี้ โดยผานทางโทรทัศนและ

อนิเตอรเนต็ เพือ่ใหขอมลูเกีย่วกบั AEC ไดเขาถงึบคุลากร

อยางทั่วถึง เพื่อเตรียมความพรอมตอไป 

 4) การพฒันาเพ่ือเพิม่ศักยภาพของบคุลากรใน

การเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

(AEC) ในป พ.ศ.2558 นั้น วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จังหวัด

ขอนแกน ควรสรางความเขาใจและการรับรูเก่ียวกับ

ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน และพฒันาทกัษะการสือ่สาร

ใหมกีารใชภาษาองักฤษมากขึน้ รวมถงึภาษาที ่3 คอืภาษา

ในกลุมประเทศอาเซียน รวมทั้งการพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศกึษาใหดขีึน้ เปน 3 ลาํดบัแรกทีต่องดาํเนนิ

การในทันที 
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