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บทคัดยอ

 การศึกษาคนควาครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ

ตอตนเองและสวนรวมของนกัเรยีน โรงเรยีนบานนาเปอย อาํเภอหนองเรอื จงัหวดัขอนแกน กลุมเปาหมายในการศกึษา

คนควา คือคุณครูประจําชั้นของโรงเรียนบานนาเปอย จํานวน 4 คน โดยใชวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล มี 3 ประเภท ไดแก 

แบบสอบถาม แบบสังเกต และแบบบันทกึตรวจสอบขอมลูดวยเทคนิคการตรวจสอบแบบสามเสา สถติพิืน้ฐาน คาเฉล่ีย 

(X) นําเสนอผลการศึกษาคนควาโดยวิธีพรรณนา ผลการศึกษาคนควา พบวา ผลการดําเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี 1 

โดยใชกลยทุธการประชมุระดมความคดิ ในการพฒันา คอืการจดักิจกรรมอบรมเชงิปฏบิตักิารเพือ่นาํไปจดักระบวนการ

เรียนการสอนเพื่อเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน ทั้งตอตนเอง และสวนรวม ทั้งนี้ทําใหผูอบรมเห็น

คณุคาและความสาํคญั เกดิความรูและเขาใจในการทีจ่ะนาํความรูไปจดักระบวนการเรยีนการสอนไดดยีิง่ขึน้ ซึง่สงัเกต

ไดจากการเขียนแผนการจัดการเรียนรู และการสอนตามกระบวนการเรียนรู โดยเฉพาะการจัดกิจกรรม 4 กิจกรรม

ดังกลาว ทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรน ในการชวยกันทําความสะอาดหองเรียน และเขตรับผิดชอบของตนเอง

มากข้ึน รวมท้ังการแตงกายท่ีสะอาด เรียบรอย ถกูระเบยีบของทางโรงเรียน แตยงัมีกลุมเปาหมายบางคน ทีย่งัไมเขาใจ
ในการนาํวธิกีารจดักระบวนการเรียนการสอนทีส่อดแทรกเร่ืองการเสริมสรางวินยัใหอยูในการจดักระบวนการเรียนการสอน 

จึงตองไดรับการพัฒนาในวงรอบที่ 2 โดยใชกลยุทธการนิเทศติดตาม ใหคําปรึกษาอยางใกลชิด พบวา คุณครูมีความ

เขาใจ เกดิทกัษะความชาํนาญในการจดักระบวนการเรยีนรู และสามารถจดักระบวนการเรยีนรูทีเ่ปนการเสรมิสรางวนิยั

ดานความรับผิดชอบของนักเรียนท้ังตอตนเองและตอสวนรวมได รอยละ100 สงผลใหการดําเนินการในคร้ังน้ีบรรลุ

เปาหมายของการพัฒนา

คําสําคัญ : การดําเนินงาน เสริมสรางวินัย 

1 นักศึกษาปริญญาโท หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 
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Abstract

 This study aimed to develop the process of students’ self-discipline reinforcement by means 

of responsibilities for oneself and the group at Ban Napuey School, Nong Rua District, Khon Kaen 

Province. The subject included 4 homeroom teachers. The research was conducted by using action 

research. The 3 research instruments including questionnaires, observation forms and triangulation 

checklists were applied. Basic statistics and mean (X) were employed and descriptive research was 

used to present the results. The results show that the process in the 1st circle through brainstorming 

strategy for development included organizing workshops about teaching and learning processes to 

strengthen students’ responsibilities for themselves and the public. This enabled the participants 

to recognize the values and importance and to have more understanding which they could apply 

in their teaching and learning processes. It could be seen from their lesson planning and teaching 

based on learning processes. Signifi cantly, the 4 learning activities enabled students to be 

enthusiastic in helping each other to clean the classrooms and the areas under their responsibilities. 

They dressed with clean and neat uniforms which complied with the school’s rules. However, there 

were some of the subject who did not understand teaching and learning processes that promoted 

self-discipline reinforcement so they needed improvement in the 2nd circle. The mentor and 

consultation strategies were utilized. It was found that the teachers had mastered skills of 

organizing teaching and learning processes and could apply the processes to enhance students’ 

responsibilities for themselves and the public 100 percent. as 

a result, this study achieved the objective.

Keywords : Process, self-discipline. 

บทนํา
 พระราชบญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 และ

ฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตราที่ 6 ระบุ
ไววา การจดัการศกึษาตองเปนไปเพือ่พฒันาคนไทยใหเปน

มนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและ

คุณธรรมแลวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับ
ผูอืน่ไดอยางมคีวามสขุ การพฒันาดานการสงเสรมิวนิยัของ

นักเรียนของสถานศึกษาและหนวยงานตางๆ จึงมีความ

จําเปนที่สุด เพราะจะชวยเสริมสรางความเจริญกาวหนา

ของนักเรียน ทั้งตอครอบครัว ชุมชน รวมไปถึงสังคม

ประเทศชาติตอไปในอนาคต การที่จะพัฒนาประเทศใหมี
ความเจริญกาวหนานั้นจําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยการ

พัฒนาท่ีเกิดจากมนุษยเพราะมนุษยเปนสวนท่ีสําคัญยิ่งที่

จะเปนผูที่ขับเคลื่อนการเกิดทุกสิ่งทุกอยาง ดังนั้นจําเปน

จะตองมีการพัฒนาประชากรใหมีคุณภาพในทุกๆดาน

เพราะประเทศชาติเองก็หวังใหนักเรียนเปนผูที่มีความรู 
คุณธรรม จริยธรรม เปนคนท่ีมีความสมดุลทั้งทางดาน

รางกาย ปญญา จิตใจ และดานสังคม เพราะการมีวินัยใน

ตนเองจะชวยขัดเกลาอุปนิสัยใจคอใหเปนคนดี มีความ
ขยนัหม่ันเพียร อดทน มคีวามซ่ือสตัย ปลกูฝงใหรูจกัหนาท่ี 

ความรับผิดชอบเปนพฤติกรรมที่สําคัญที่ควรปลูกฝงเพื่อ

พฒันาคนใหมคีณุลกัษณะคุณภาพทีม่วีนิยัในตนเองจงึเปน

เร่ืองทีส่าํคญัและจาํเปนทีจ่ะตองสงเสริม และพฒันาใหเกดิ

ขึ้นในตัวบุคคลโดยตองอาศัยกระบวนการทางการศึกษา
เปนหลักในการฝกฝน สํานักงานคณะกรรมการการการ

ศกึษาขัน้พืน้ฐาน (2542) ไดระบไุววา ทกัษะและพฤตกิรรม
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ที่แสดงถึงการมีวินัยในตนเองประกอบดวยเรื่อง ของการ

ตรงตอเวลา การรูจักวางแผนในการใชเวลาในการทํางาน

และการดําเนินชีวิต ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของหมูคณะ 

และเคารพกติกาของสังคมพฤติกรรม และมีความซื่อสัตย

ตอตนเองและผูอื่น ดังนั้น หากนักเรียนไมมีวินัยทั้งตอ

ตนเองแลววนิยัตอสวนรวมกย็อมไมเกดิ โรงเรยีนจงึตองเลง็

เหน็ความสาํคญัในการสรางเสรมิวนิยัใหเกดิขึน้กบันักเรยีน 

ใหรูจักจัดระเบียบตอตนเอง มีความรับผิดชอบตองานใน

หนาทีข่องตนท่ีไดรบัมอบหมาย และแสดงความรับผดิชอบ

การเสียสละที่จะเกิดตอสวนรวม มีจิตสาธารณะ 
 โรงเรียนบานนาเปอย ตาํบลโนนทนั อาํเภอหนองเรอื 

จังหวัดขอนแกน เปนโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 เปด

ทาํการเรียนการสอน ตัง้แตระดับชัน้อนบุาล 1 ถงึระดับชัน้

ประถมศึกษาปที่ 6ปจจุบันมีนักเรียนท้ังสิ้น 82 คน มี

บุคลากรทั้งสิ้น จํานวน 5 คน จําแนกเปนผูบริหาร 1 คน 

ครูผูสอน 4 คน และบุคลากรสนับสนุน 9 คน (โรงเรียน

บานนาเปอย , 2557) จากการวิเคราะหสภาพปญหาจาก

แผนการปฏิบัติงานโรงเรียนบานนาเปอย ปการศึกษา 

2556 ไดตระหนักถึงความสําคัญที่ตองดําเนินการตาม

วธิกีารดแูลความเปนระเบียบวนิยัของนกัเรยีนท่ีเปนระบบ

มีขั้นตอนในการดําเนินการท่ีชัดเจนตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

 ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนาเสริมสรางวินัยเพื่อให

ตรงตามหลักสูตรและการนําไปใชใหเกิดประโยชนในชีวิต

ตอไป

วัตถุประสงคของการศึกษา

 1.  เพื่อพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัย

นักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวมของ
นักเรียน โรงเรียนบานนาเปอย อําเภอหนองเรือ จังหวัด

ขอนแกน 

ขอบเขตในการศึกษา

  1. กลุมเปาหมายและกลุมผูใหขอมูล

  1.1 กลุมเปาหมาย (Target Group) จํานวน 

4 คน ประกอบดวย

   -  ครปูระจําชัน้อนบุาล 1 และ 2 จาํนวน 

1 คน

   - ครูประจําชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และ 

2 จํานวน 1 คน

   - ครูประจําชั้นประถมศึกษาปที่ 3 และ 

4 จํานวน 1 คน

   -  ครูประจําชั้นประถมศึกษาปที่ 5 และ 

6 จํานวน 1 คน

  1.2 กลุมผูใหขอมูลเพิ่มเติม จํานวน 7 คน 

ประกอบดวย

   -  วิทยากร จํานวน 1 คน

   - ตัวแทนนักเรียน จํานวน 6 คน

  2. กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา

  2.1 กรอบการดาํเนนิงานพฒันาวนิยันกัเรยีน

ใน 2 ดาน ไดแก

   -  ดานความรับผิดชอบตอตนเอง

   -  การแตงกาย

  2.2 ดานความรับผิดชอบตอสวนรวม

   -  การรักษาความสะอาดของหองเรียน

   -  การรักษาความสะอาดบริเวณเขต

รับผิดชอบ

  3. กลยุทธที่ใชในการเสริมสรางวินัย

   -  การประชุมระดมความคิด

   -  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

   -  กิจกรรมนําความรูไปจัดกระบวนการ

เรียนการสอน
   -  นิเทศติดตามผล

   - สรุปผลและประเมินผล
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วิธีดําเนินงานวิจัย

 1.  กลุมเปาหมายและกลุมผูใหขอมูลเพิ่มเติม

  กลุมเปาหมายในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแกครู

ประจาํช้ันอนบุาล 1 ถงึชัน้ประถมศกึษาปที ่6 โรงเรยีนบาน

นาเปอย ปการศึกษา 2557 จํานวน 4 คน 

  กลุมผู ใหขอมูลเพิ่มเติมไดแก ผูบริหาร

โรงเรียน และตัวแทนนักเรียน จํานวน 6 คน ที่สมัครใจ

 2.  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการ

ศึกษาในครั้งนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูศึกษาสรางขึ้น แบง

ออกเปน 2 ตอน ไดแก

  (1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบสอบถาม

  (2) ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัด

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการเสริมสรางวินัย

นักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง และสวนรวม 

  แบบบันทึกการประชุม นิเทศ ติดตามผล

  แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรู

 3.  การเก็บรวบรวมขอมูล

  การศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวย

ตนเอง

 4.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

  คาเฉล่ีย ( ) รอยละ(%) สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D)

สรุปผลการศึกษาคนควา

 1.  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

4 คน ตาํแหนงครู คดิเปนรอยละ 100 ประสบการณในการ

สอน 6-10 ป คิดเปนรอยละ50 และประสบการณในการ

สอน 10 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 50
 2.  ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมอบรม

เชงิปฏบิตักิารเพือ่การเสรมิสรางวนิยันักเรยีนดานความรบั

ผิดชอบตอตนเองและสวนรวม ของนักเรียนโรงเรียนบาน

นาเปอย ภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด คือ ความเขาใจถึง

ความสาํคญัของการอบรมเชงิปฏบิตักิาร และรายดานเรยีง

ลําดับคาเฉลี่ยจากสูงสุดไปหาตํ่าสุด คือ ดานขั้นตอน/

เนื้อหา ดานระยะเวลา สถานท่ี ดานวิทยากร การนําไปใช 

อยูในระดับมาก และดานความสําคัญของวัตถุประสงค 

อยูในระดับปานกลาง 

 นอกจากยังพบไดวาในการกําหนดใหมีการจัด

แผนการจดัการเรยีนรูทีส่อดแทรกคณุธรรม จรยิธรรม ดาน

ความรับผดิชอบลงในทุกกลุมสาระการเรียนรูกอใหนกัเรยีน

เกิดการซึมซับและไดแสดงออกถึงความรับผิดชอบท้ังตอ

ตนเองและสวนรวมอยางหลากหลายรูปแบบซึ่งเปนผล

ทําใหนักเรยีนไดตระหนักมากขึ้น

อภิปรายผล 

 การพัฒนาการดําเนินการพัฒนาการดําเนินงาน

เสริมสรางวินยันกัเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเองและ

ตอสวนรวม โรงเรียนบานนาเปอย อาํเภอหนองเรอื จงัหวดั

ขอนแกน โดยใชกระบวนการวิจัยปฏิบัติการ (Action 

Research) โดยดําเนินการพัฒนาดวยการประชุมระดม

ความคิด และใชกลยุทธในการพัฒนา คือการจัดกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการ และนําความรูที่ไดไปจัดทําแผนการ

จัดการเรียนการสอน โดยสอดแทรกกิจกรรมท่ีชวยพัฒนา

เสริมสรางวินยันกัเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเองและ

สวนรวม คือ กิจกรรมประกวดการแตงกาย กิจกรรมการ

ประกวดหองเรียนนาอยู กิจกรรมการประกวดเขตบริเวณ

นามอง และกิจกรรมเย่ียมบานนักเรียน พรอมทั้งมีการ

นิเทศกํากับ ติดตามผลอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ ผลการ

ดําเนินการพัฒนา พบวา คุณครูทุกคนของโรงเรียนบาน
นาเปอย ไดรบัการพฒันาความรู ผานการอบรมเชงิปฏบิตักิาร

และมีความรูสามารถนําความรูที่ไดจากการอบรมไปปรับ

ประยุกตใชในการจัดแผนการเรียนการสอนท่ีบูรณาการ

ดานการพฒันาการสงเสรมิวนิยัดานความรบัผดิชอบทัง้ตอ
ตนเองและผูอืน่ของนักเรียนโรงเรียนบานนาเปอย สงผลให

ดานความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการแตงกาย พบวา

นักเรียน มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดานการแตงกาย

ดีขึ้น แตงกายไดถูกตอง เหมาะสมตามระเบียบขอบังคับ

ของทางโรงเรียน มีเครื่องแตงกายที่สะอาด เหมาะสมกับ
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กิจกรรมในแตละวันนักเรียน ทําใหนักเรียนมีการปรับปรุง

และพัฒนาพฤติกรรมตนเองดานการแตงกาย สอดคลอง

กบัผลการศกึษาคนควาของ บษุกร ขนัตกีลุ (2554) ผลการ

พัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอสวนรวม ดาน

การรักษาความสะอาด พบวา นกัเรียนใหความรวมมือและ

รับผิดชอบทําความสะอาดหองเรียน และบริเวณท่ีไดรับ

มอบหมาย รูจักเก็บและทิ้งขยะเปนที่เปนทาง ไมสวม

รองเทาเขาหอง ทําใหหองเรียนสะอาดจัดโตะเกาอ้ีเปน

ระเบียบเรียบรอย สงผลใหสภาพแวดลอมของโรงเรียน

นาด ูนาอยู และนาเรยีน เปนทีน่าภาคภมูใิจ ทีเ่ปนเชนนีเ้พราะ
วานกัเรียนไดพยายามพัฒนาตนเองมีความกระตือรอืรน ใน

การทํางานรวมกัน มีการชวยเหลือและรวมมือกันโดย

นกัเรยีนทีเ่ปนเปนเวรรบัผดิชอบมาทาํความสะอาด ทกุวนั 

ทั้งยังมีคณะกรรมการสภานักเรียนมาชวยกันตรวจความ

เรียบรอยดวย จึงทําใหการพัฒนาวินัยนักเรียนดานการ

รกัษาความสะอาด บรรลวุตัถปุระสงค สอดคลองกบัผลการ

ศกึษาของ ชลุพีร ศริพินัธ (2551) ทีไ่ดศกึษาการพฒันาการ

ดําเนินงานเพื่อเสริมสรางความรับผิดชอบของนักเรียน

โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา อําเภอเมืองจังหวัด

นครราชสีมา โดยใชกลยุทธในการพัฒนา คือ กิจกรรม

ทําความดีมีรางวัล กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

กิจกรรมประกวดหองเรียนสะอาดดีเดน กิจกรรมประสาน
สัมพันธบาน – โรงเรียน พบวา นักเรียนนักเรียนมีความ

ตระหนกัและเขาใจเรือ่งความสะอาดทัง้เครือ่งการแตงกาย 
และรางกายของตนเอง แตงกายถูกระเบียบของโรงเรียน 

นกัเรยีนมีความตระหนกัในระเบยีบของสังคมทีต่องอยูรวม

กนั นกัเรยีนมคีวามตระหนกัและเขาใจในดานความสะอาด 

และความมรีะเบยีบของหองเรยีน ใหความรวมมอืรบัผิดชอบ

ในการทาํความสะอาด สอดคลองกบั ธรีสทิธ ิสวสัด ิ(2554) 

ไดศึกษาพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวมของนักเรียน 

โรงเรียนหนองคอนไทยวิทยาคม อําเภอภูเขียว จังหวัด

ชัยภูมิ โดยใชกลยุทธ การเสริมแรง 4 กิจกรรม ไดแก 

กิจกรรมคนดีศรีโรงเรียน กิจกรรมแตงกายถูกตองตาม

ระเบียบของโรงเรียน กิจกรรมประกวดหองเรียนนาอยู 
กจิกรรมประกวดเขตรบัผดิชอบ พบวา นกัเรยีนมีสมัมาคาวะ 

แตงกายถูกตองตามระเบียบของโรงเรียน หองเรียนดูเปน

ระเบียบ สะอาด มกีารตกแตงหองเรยีนสวยงาม บริเวณทัว่ไป

ในโรงเรียนสะอาด ไมมีขยะ สอดคลองกับ สุภี เวียงชัยภูมิ 

(2551) ไดศึกษาพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัย

นักเรียนดานการแตงกายวิทยาลัยการอาชีพแกงครอ 

อําเภอแกงครอ จังหวัดชัยภูมิ โดยใชกลยุทธการประชุม

ระดมความคดิเหน็ทีป่ระชมุไดกาํหนดกจิกรรมทีจ่ะพฒันา 

จาํนวน 3 กจิกรรม คอื การอบรมวนิยัหนาเสาธง การตรวจ

เครื่องแบบและการแตงาย และกิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน 

และการนิเทศ ติดตามผล พบวา นักเรียนมีความรู

และความเขาใจ เล็งเห็นประโยชนของการแตงกายท่ีถูก

ระเบียบ  มคีวามตระหนักและประพฤติตนใหอยูในระเบียบ

ของสถานศึกษา 

ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป

 1.  ควรมกีารศกึษาเกีย่วกบับทบาทของผูปกครอง
เก่ียวกับการมีสวนรวมในการดําเนินการพัฒนาการ

ดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน

 2.  ควรมกีารศกึษาเก่ียวกบัปจจยัในการสนับสนนุ
ใหดาํเนนิการพฒันาการดาํเนนิงานเสรมิสรางวนิยันกัเรยีน

ดานความรับผิดชอบประสบผลสําเร็จอยางย่ังยืน เพ่ือเปน

ขอสนเทศนําไปปรับปรุงและพัฒนาการสงเสริมวินัย
นักเรียนในดานอื่นๆ ตอไป

กิตติกรรมประกาศ
 ขอขอบคุณ ดร.อาทิตย ฉัตรชัยพลรัตน อาจารย

ที่ปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระ ที่ใหคําปรึกษา แนะนํา

และใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง แกไขขอบกพรองตางๆ 

จึงทําใหการศึกษาคนควาอิสระในคร้ังนี้มีคุณคายิ่งขึ้น 

 ขอขอบคุณทานคณะกรรมการสอบปองกันการ
ศึกษาคนควาอิสระและวิทยานิพนธ ทาน รศ.ดร.กนกอร 

สมปราชญ ทานอาจารย ดร.กุหลาบ ปุริสาร และทาน

อาจารย ดร.อาทิตย ฉัตรชัยพลรัตน ที่ไดกรุณามาเปน

กรรมการสอบ จึงทําใหการสอบครั้งนี้ดําเนินการไปดวย

ความเรียบรอย
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 ขอขอบคุณ ทาน ศน.จารุรัตน ราชชมภู ที่ทานได

มาเปนวิทยากรใหความรูในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่

ทําใหบุคลากรโรงเรียนบานนาเปอย ไดรับความรูสามารถ

นําไปใชในการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีชวยเสริม

สรางวินัยนักเรียนโรงเรียนบานนาเปอยในครั้งนี้
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